
 
แนวทางการสรรหาสตรีท างานเพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นสตรีท างานดีเด่น   

ประจ าปี ๒๕๖๐ 
 

 ส าหรับเจ้าหน้าทีข่องหน่วยงานสรรหา  
 

๑.  ด ำเนินกำรประชำสัมพันธ์เชิญชวนสตรีท ำงำนเข้ำร่วมรับกำรคัดเลือกเป็นสตรีท ำงำนดีเด่น ประจ ำปี ๒๕๖๐  
     ตำมประเภทต่างๆ  
๒.  แจ้งคุณสมบัต/ิหลักเกณฑ์ที่ก ำหนดไว้ให้ครบถ้วนทุกข้อแก่สตรีที่สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกในแต่ละประเภทและสำขำ 
๓.  ให้สตรีที่สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกเป็นสตรีท ำงำนดีเด่น กรอกใบสมัครตำมแบบที่ก ำหนดให้ครบถ้วนสมบูรณ์  
     พร้อมแนบเอกสำรที่เกี่ยวข้อง สำมำรถดาว์นโหลดใบสมัครคัดเลือกสตรีท างานดีเด่นฯ ได้ที ่  

    www.labour.go.th    ในหัวข้อ “ข่าวเดน่ประเด็นร้อน”  
๔.  ตรวจสอบควำมถูกต้องสมบูรณ์ของใบสมัครฯ และเอกสำรที่แนบ 
๕.  ให้ผู้บริหำรหน่วยงำนสรรหำ หรือผู้ปฏิบัติรำชกำรแทน หรือผู้แทน เสนอควำมเห็นว่ำสตรีที่เสนอชื่อเพ่ือเข้ำ 
     รับกำรคัดเลือกฯ เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตำมที่ก ำหนด และให้ควำมเห็นว่ำเป็นผู้มีควำมรู้ควำมสำมำรถ 
     ที่โดดเด่นสมควรได้รับกำรพิจำรณำอย่ำงไร นอกเหนือจำกคุณสมบัติและหลักเกณฑ์ที่ก ำหนด  
๖.  ให้หน่วยงานสรรหาคัดกรองเบื้องต้น และเสนอชื่อผู้สมควรได้รับรางวัล  สาขาละไม่เกิน ๒ คน  
๗.  รวบรวมใบสมัครฯ พร้อมเอกสำรที่เกี่ยวข้อง โดยขอให้จัดพิมพ์รำยชื่อผู้สมัครแยกตำมแต่ละประเภทแต่ละสำขำ  
     (เพ่ือสะดวกในกำรตรวจสอบ) 
๘.  จัดส่งเอกสารฉบับจริงไปที่ กลุ่มงำนแรงงำนหญิง เด็ก และเครือข่ำยกำรคุ้มครองแรงงำน  กองคุ้มครองแรงงำน ชั้น ๑๐ 
     กรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน ถนนมิตรไมตรี เขตดินแดง กรุงเทพฯ ๑๐๔๐๐ ภายในวันที ่๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐** 
    ** (ยึดวันที่ประทับตราลงรับหนังสือของ ส านักงานเลขานุการกรม  กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เป็นหลัก) 
 
  

______________________ 
 

 

 
หมายเหตุ    หำกมีข้อสงสัยประกำรใด สำมำรถสอบถำมรำยละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ 

หมำยเลขโทรศัพท์/โทรสำร  ๐ ๒๒๔๖ ๘๐๒๔,   ๐ ๒๒๔๖ ๘๐๐๖,  
๐๘๑ ๘๓๗๕๙๓๑,    ๐๘๙ ๘๙๔๘๕๒๖ 
หรือทำง e - mail :  lpnd@labour.mail.go.th 
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